Lei Complementar 009/2011.

ALTERA DISPOSICOES DA LEI
COMPLEMENTAR N° 1.807/2006,
DE 24 DE ABRIL DE 2006, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

£

J

Art. 1° A Le| Complementar n°® 1.807, de 24 de abril de 2006 passa a
vigorar com as seguintes alteracées:

Art. 17. A jornada de trabalho do membro do magistério serd de 10
(dez), 20 (vinte), 30 (trmta) ou 40 (quarcnta horas semanais, de acordo com a seguinte
especifi cagéo :

[ -20 (vinte) ou Juarenta) horas semanais para professor com
atuacdo nas areas de Educa¢‘2’10 nfantil & B‘hsmo Fundamental sénes e/ou anos iniciais;

I1- 10 (dez), 20 -(vmte) 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais
para professor com atuac;éo em dlsmphnas cspecnf‘ cas, g

11 =20 (vmte) ou 40 (quarenta horas semanals para ocupante de cargo

- de Especialista em Assuntos Educac:onals

v - 20 (vmte) ou 40 (quarenta) horas semanais para monitor.

§ 1° A carga horarla sera ﬂxada pelo edital quando da realizagdo do
concurso publico de admlssﬁo

§. 2 E permilid'\ a acumulagéio de dois cargos de professor ou a de
um cargo de- professor: com outra técnico ou cientifico, desde que observado o regime
de ded:cac;ﬁo exclusiva, caracterizada selo limite de 40 (quarenta) horas semanais,
somando todos os' vinculos e, quan oratmﬁldo este limite, ndo acumuldvel com
qualquer outra ocupacﬁo remunerada.; ,«.,%

R O proﬂsmdn‘?’f"do magistério desenvolverd sua carga hordria
semanal, preferencialmente, em uma unidade escofar. podendo ser em mais de uma.
desde que haja compatibilidade de area de atuacdo e horario, requisitos que devem ser
observados na escolha de vagas e nos atos posteriores.

§ 4° O profissional do magistério em fungdo gratificada de dip ;
coordenagdo ou assessoramento e o ocupante de cargo em comissdo, além do dispopto
neste artigo, dispensara integral dedicagdo ao servigo, podendo ser convocgdo pela
Secretaria Municipal da Educagdo. quando houver motivo justificavel.
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2.
Art. 17- A. Desde que haja interesse da Administragdo, o membro do
magistério ocupante de cargo de provimento efetivo, com carga horéria de trabalho
inferior a 40 (quarenta) horas semanais podera ampliar sua carga horaria efetiva até 40

(quarenta) horas semanais, quando houver vagas disponiveis na Rede Municipal de
Ensino.

§ 1° O membro do magistério s6 podera ampliar a sua carga horaria
em vagas de sua drea de atpagdio desde que haja compatibilidade de hordrio e turno.

7
§ 2° Havendo interesse publico, entre o fim de um ano € o inicio do
ano letivo seguinte, apds o processo de remogdo. o Municipio langara edital para a

inscrigdo dos profissionais do magistério interessados na ampliago da sua carga hordria
efetiva.

§ 3° O quadro'de vagas existente para a ampliagdo da carga horaria de
que trata este artigo, devera ser publicado em edital.

do quadro de vagas, podera inscrever-se em
até 3 (trés) vagas defi nmdo a ordem d opo.

§ 5° Cada vaga oferecida serd prcenchlda pelo candldato da respectiva
vaga que, de forma Cll"l'lll'latOTIa apresentar

I — maior mvel de habllltacao na area de atuac;ﬁo da vaga;

11 - malor tempo dc ser v1¢o no maglsteno pubhco municipal;
Hl - malor tempo de semqo na. unldade escolar

IV = malqr |dade;.-

V- maiioruproximidadle com a éscdla:

(s

¥4 b sortelo com a presenc;a dos candidatos envolvndos

s

S 6° Cada vaga scra"'?nsputada pelos candldatos inscritos com a
primeira opgdo na vaga; nio haven@g’%andrdqtos com a primeira opglio na vaga,
disputardo os candidatos com se;,und’a, ¢do e ndo havendo candidatos com segunda
opgdo, disputardio a vaga 0s candidatos com terceira opgéo.

g 7% Pary efeito de vencimento, remuneragdo e codtriblicdo
previdenciaria, a carga horaria ampliada, observada a proporcionalidade, tgfa o mesmo

tratamento da outra carga hordria efetiva.
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Art, 17 - B Em cardter irreversivel, sem prejuizo do interesse publico
e do disposto no art. 17 —=A, O membro do magistério podera solicitar a redugio de sua
carga hordria efetiva, com a proporcional redugdio do vencimento e da remuneragéo, nas
seguintes condi¢oes:

| — se professor de éreas, disciplinas ou componentes curriculares da
educagdo biasica: de 40 (quarenta) para 30 (trinta), 20 (vinte) ou 10 (dez) horas
semanais; =

~

Il - se professor da educagdo infantil e dos anos iniciais do ensino
fundamental ou Especialista em Assuntos Educacionais: de 40 (quarenta) para 20
(vinte) horas semanais.

Parégrafo (nico. O disposto neste artigo ndo se aplica ao profissional

%

em estagio probatorio. .

Art. 17 +C Na Qmposm;ﬁo da jornada de trabalho dos membros do
magistério em atividade doc te, ati _'66 % (sessenta e seis virgula sessenta e seis por
cento) da carga hordria’ 'sema‘ al remuner®da serd destinada para o desempenho das
atividades de interagdo’ co‘m os educandos 33,34 % (trinta e trés-virgula trinta e quatro
por cento), considerado como ho z_m |dade a preparagdo e a avalia¢do do trabalho
didatico, as reunides pedagéglcas para estudo planc_lamento aval mqﬁo dos educandos e

amculagﬁo com a comumdade

9 120 percentuai de 33 34 % (trlnta e tres wrgula trinta e quatro por
cento) da carga horana semanal remunerada destmada para.as horas atividades serdio
exercidos na prépria unidade escolar ou em outras atividades coordenadas ou
autorlzadas pela Secretana Mumc:pal da Educaq:éo

: §2° A regulamcntagao do dlsp0sto neste amgo sera efetuada, sempre
que necessario, atraves de pOr[ﬂl ia da Secretana Mumcnpql da Educagio.

; Art 17 = D 0 profcssor podera ministrar aulas excedentes ao limite
estabelecido no artigo 17 desta Lei Co mentar, ndo podendo ultrapassar a 08 (oito)
aulas, 06 (seis), 04 (quatro) ou 02 (duyj’aulas para carga horaria de 40 (quarenta),
30(trinta), 20 (vinte) ou 10 (dez) hora,s-"semanans respectivamente, e perceberd um
adicional de 03 % (trés por cento)”por aula excedente calculado sobre o respectivo
vencimento.

Art. 20. O adicional por tempo de servigo serd concedid
anuénio de efetivo exercicio, a razio de 2% (dois por cento). calculago s
vencimento do respectivo cargo, até o maximo de 10 (dez) anuénios.

G e O
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Art. 21. O membro do magistério que apresentar titulo, devidamente

registrado no 6rgdo compétente, superior aqueles exigido para o ingresso no respectivo
cargo, tera direito ao adicional de titulagdo, calculado sobre o vencimento. nos seguintes
percentuais:

I — 10 % (dez por cento) para curso de pos-graduagdo em nivel de
especializagéo;

I1 = 10 % (dez por cento) para o curso de mestrado;
I11 — 10 %(dez por cento) para curso de doutorado;
§ 1° Néo se concedera novo adicional sob o esmo titulo.

§2°A comprévaqéo da nova titulagdo serd feita com a apresentagio do
respectivo certificado ou diploma registrado no orgdo federal competente.

At 220 adlcmnal de aperfeicoamento sera concedndo a cada dois
anos, a razio de 3% (tres por cento) a cada 80 (oitenta) horas de curso de
aperfeicoamento ou atuahzac;ﬁo,.ambos na area de atuagdo, calculado sobre o respectivo
vencimento, até o limite de 24 % (vinte e qaatro por cento)

8 1° Seré aceito’ curso com carga horarla minima de 4 (quatro) horas
desde que o mesmo seja na érea de atuag:ao ¢ promovido pela Secretéria Municipal de
Educagdo; para os demais cursos sera emglda carga horana minima de 20 (vinte) horas.

S22 A carga horarla excedente néo sera computada para a concessio
de nova progressdo no perlodo subsequente ea cada blemo sera concedxdo apenas 3 %
(trés por cento) de adlmonal de aperfeu;oamento e T

§ 3° A concessao do adlcmnal de que trata este artigo dar-se-d a
requerimento do servidor mteressado até o mes de setembro e sera efetivada sempre no
més de janeiro do ano subseqiiente a0 requerlmento :

3 = AT 23 O excrc:cno das fungoes de confian¢a  de diregdo,
planejérﬁéﬁt’o coordenagﬁo e assessmamento no lstema ‘Municipal de Ensino
constituem uma das formas de '\k.gr‘_' izagdo ‘da carreira e serdo exercidas.
preferencialmente, por profissionais dﬁ}, agistério Puablico Municipal, ocupantes de

cargos de provimento efetivo. ,;’3 ,

Paragrafo Gnico. O numero de fungbes com respectivo percentual de
gratificagdo sobre o vencimento do cargo efetivo pelo desempenho das fungdes de
dire¢do, planejamento, coordenagio ¢ assessoramento no Sistema Municipal de ino

fica estabelecido da seguinte forma:

I = 03 fungdes de Diretor de Escola com gratificagio de 20 %/(vin
por cento);
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i.l,' .
11 — 03 fungdes de Diretor de Escola Adjunto com gratificagdo de 10 %
(dez por cento).

111 - 03"fungdes de Assessor Pedagogico com gratilicagdo de 25 %
(vinte € cinco por cento);

IV — 03 fungdes de Secretaria Escolar com gratificagdo de 10 % (dez
por cento). %

Art. 23 — A. O membro do magistério em efetivo exercicio de atividade
docente, faré jus a gratificagdo de incentivo a regéncia de classe, em percentual de 15 %
(quinze por cento) para docentes que atuam na Educagado Infantil e de 10 % (dez por
cento) para docentes que atuam no ensino fundamental.

Art. 23 - A, O membro do magistério em efetivo exercicio de
atividade docente, fard jus a gratltacaqio de incentivo & regéncia de classe, em
percentual de 15% (qumzc por ccnto) para docentes que atuam na Educagdo Infantil ¢
de 10% (dez por cento) para docentes que’ atuam no Ensino Fundamental.

Paragrafo I.H‘IICO A gratlf'cag:ﬁo serd mterrrallzada da seguinte forma:
1-50% (Cmquenta por cento) a pamr de 01 de _jaI‘ILII'O de 2012;
11 -50 % (cmquenta por cento) a pamr de or dejaneuo de 2013.

Art. 24, O premlo ‘por assiduidade sera atribuido ao membro do
magistério publico municipal que durante 0“ano letivo ndo-exceder a 02 (duas) faltas
justificadas ao trabalho, dlstnbmdas em uma por semestre.

Parabrafo anico. O premm de que trata este artlgo ser4 calculado sobre
o vencimento do respectivo cargo no percentual de 20 % (vinte por cento) e sera pago
no més de abril do ano seguinte. ndo sendo incorporado.

Art. 26 - A.  Apbs-cada qulnquemo ininterrupto de exercicio o
prof"ssmnal do maglsteno faraJus a03 {tres) meses de hcen;a, a titulo de prémio. com a

remuneragdo do cargo efetivo. Yol ;w
by,

: . L + S ;
§ 1° Para efeitp g¢ concessdo de licenga-premio, somente sera
computado o tempo de servigo efetivo prestado ao Municipio de Guaruja do Sul.

§ 2° A contagem serd suspensa no caso de licenga para o tralo de
assuntos particulares.

solicitagdo e autorizagdo do Poder Executivo:
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1 - Havendo interesse publico poderdo ser convertidos dois tergos da
licenga-prémio em peciinia.

Art. 2° Os Anexos I, 111 e V da Lei Complementar N° 1.807/2006
passam a vigorar com a redagdo constante nos Anexos desta Lei Complementar.

Art. 3° Para cobrir as despesas decorrente da execugdo da presente Lei
Complementar serdo utilizados recursos do orgamento municipal, em cada exercicio.

Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Art. 5° Esta’ Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo. jH

~

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL, SC, em
27 de dezembro de 2011.
60° ano da Fundagao e 50
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Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul

()
NG

1.808/2006

Lei N.°

ALTERA TABELA DO PLANO PLURIANUAL E DA LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS, DESTINADO A AUMENTAR A META
FINANCEIRA PREVISTA E ABRIR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO EM EXECUCAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LISSANDRO AUGUSTO SCHMIDT, Prefeito Municipal em exercicio
de Guaruja do Sul, Estado de Santa Catarina, Fago saber a Todos os habitantes
deste Municipio que a Camara Municipal de Vereadores votou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o Plano Plurianual - Lei Municipal n 1768, de 06 de
Setembro de 2005, em conformidade com o disposto neste ato, especialmente no que
tange ac aumento da Meta Financeira na Ag¢d3o de Governo n° 1.026 - Ampliagio da

Frota Agricola, inicialmente prevista em R$ 112.471,00 e posteriormente alterado
para R$ 145.666,00 pela Lei Municipal -n® 1783 e 1788 e através deste ato
aumentada para R$ 270.666,00, sendo que o elemento de despesa suplementado & o

sequinte: 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente, fonte de recursos
0.1.0103, no valor de R$ 98.500,00 e Fonte de recursos 0.1.0147 no valor de R$
26.500,00.

Art. 2° - Fica alterado a Lei de Diretrizes Orgamentarias - Lei n® 1774, de 24 de
Outubro de 2005, em conformidade com o disposto de ato, especialmente no que
tange ao aumento da meta financeira na ag3do de governo n° 1.026 - Ampliagao da
Frota Agricola, Elemento de Despesa 4.4.20.52 - Equipamentos e Material

Permanente, fonte de recurso 0.1.0103, no valor de R$ 98.500,00 e Fonte de
recurso 0.1.0147 no valor de R$ 26.500,00, sendo que a meta financeira & de RS
125.000,00.:

Art. 3° - Fica o Poder Executive Municipal autorizade a abrir um Crédito
Adicional Suplementar mo valor de R$ 125.000,00 (Cento e vinte e cinco mil
reais),no orgamento da Prefeitura Municipal de Guarujad do Sul, destinados ao
reforgo do sequinte item orgamentario:

06- SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO:

02~ Depto. De Agricultura:

PROJETO: 0602.20.606.0026.1.026

4,4,90,.52~103~Equipamentos e Material Permanente............... RS 98.500,00
4.4.90.52-147-Eqguipamentos e Material Permanente..... Sl nte e S RS 26.500,00

Som&.....0000. RS 125.000,00
Art. 4° - Como recursos para abertura do Crédito Suplementar, de que trata o

artigo 3° da Presente Lei, a ser operada mediante decreto especifico, fica
utilizado parte do Superavit Financeiro verificade no Balango Patrimonial do
Exercicio de 2005, sendo RS 98.500,00 com recursos de Alienacdo de bens Mbéveis
e R$ 26.500,00 com recursos préprios ordinéarios.

Art. 5° - Revogam-se as disposig®es em contrario, entrando em vigor a presente
Lei na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUARWJA
24 de abril de 2006 -~ 54° ; acio &/44° ano da Instalagio.

Prefeito
foi/ pd 1cada e mgistrad&mestz Secretaria em data

Sacretar:.o de Adm:.m.stragao ‘e Fazenda




